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TERMO DE REFERENCIA
N° 54/2026

Objetivo da contratagao: Assessor(a) Técnico(a) para apoio a Copresidéncia Indigena da
COIAB no MAPI

Projeto: Apoio a Assessoria Internacional da COIAB e a atuagé&o no Mecanismo Amazénico
de Povos Indigenas — MAPI/OTCA

Apoiador: Tenure Facility

Setor: Copresidéncia Indigena da COIAB

Tipo de contrato: Contrato de prestacio de servicos — PJ
Periodo de inscrigdo: 13 a 20 de julho de 2026.

Local/modalidade de atuagao: Hibrido (home office, com disponibilidade para atuacao
presencial na sede da COIAB, em Manaus, e para viagens nacionais e internacionais,
especialmente aos paises da Bacia Amazénica).

1. Sobre a COIAB

A Coordenacdo das Organizacbes Indigenas da Amazobnia Brasileira (COIAB), a maior
organizacao regional indigena do Brasil, € uma associagdo de direito privado e sem fins
lucrativos, com sede em Manaus (AM), fundada em 19 de abril de 1989. Tem como misséo
defender os direitos a terra, saude, educacédo, cultura e sustentabilidade dos povos e
organizag¢des indigenas, considerando a sua diversidade, e visando sua autonomia por
meio de articulagao e fortalecimento.

Sua éarea de atuagédo abrange os nove estados amazodnicos: Acre, Amapa, Amazonas,
Maranhao, Mato Grosso, Para, Ronddnia, Roraima e Tocantins, subdivididos em 62 regides.
Esse territério de aproximadamente 110 milhdes de hectares é lar de 60% do total da
populagao indigena do Brasil, onde vivem mais de 160 povos, e uma populagdo estimada
em 440 mil pessoas, que vivem em territorios tradicionais ou nos centros urbanos, além dos
indigenas que evitam o contato com a sociedade nacional, vivendo de forma autbnoma na
floresta.

As acgbes da COIAB sao pautadas a partir de seis eixos de atuagédo: 1) Gestao,
fortalecimento politico e desenvolvimento institucional da COIAB; 2) Defesa dos direitos
indigenas e politicas publicas prioritarias; 3) Autonomia e sustentabilidade dos povos e
territérios indigenas; 4) Formacdo politica e técnica; 5) Género, infancia e juventude
indigena na Amazbnia; e 6) Defesa dos direitos dos povos indigenas isolados.

2. Objetivo

O presente Termo de Referéncia visa contratar prestador(a) de servigo especializado(a)
para atuar como Assessor(a) Técnico(a) para apoio a Copresidéncia Indigena da COIAB no
MAPI. A contratacdo devera contribuir para a incidéncia politica e técnica da organizagéo na
Bacia Amazonica, o acompanhamento de reunides bilaterais, diplomaticas, institucionais e
multilaterais, bem como para a elaboragdo de documentos técnicos,
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juridicos e estratégicos relacionados as agendas do MAPI/OTCA e demais processos
internacionais prioritarios.

O(a) prestador(a) de servigo contratado(a) devera aplicar técnicas e ferramentas
atualizadas, observando as boas praticas da area de Relagdes Internacionais, a legislagédo
vigente, os acordos e marcos internacionais, bem como os principios da diplomacia no
ambito do Mecanismo. Espera-se uma atuacio pautada pela ética, compromisso, eficiéncia,
responsabilidade institucional e racionalidade na gestdo de recursos.

3. Experiéncia profissional e perfil desejavel

* Formacao em Direito, Antropologia, Rela¢des Internacionais ou areas correlatas,
preferencialmente com experiéncia em direitos humanos, direitos dos povos indigenas,
direito internacional, direito socioambiental ou areas correlatas;

» Experiéncia com incidéncia politica e técnica em espacos internacionais, regionais ou
multilaterais;

» Conhecimento da Bacia Amazonica;

» Conhecimento sobre direitos dos povos indigenas, protegao territorial, Consentimento
Livre, Prévio e Informado (CLPI), povos indigenas isolados e de recente contato,
governanga indigena e mecanismos internacionais de direitos humanos;

» Conhecimento sobre a Organizagdo do Tratado de Cooperagdo Amazodnica (OTCA) e
o Mecanismo Amazdnico de Povos Indigenas (MAPI);

* Conhecimento sobre processos internacionais de clima, biodiversidade, direitos
humanos e financiamento direto aos povos indigenas;

» Dominio da lingua inglesa e espanhola, especialmente para leitura, redagao, reunides
e producdo de documentos técnicos;

» Capacidade de elaborar documentos técnicos, juridicos e politicos com clareza,
objetividade e alinhamento institucional;

+ Capacidade de acompanhar reunides bilaterais, diplomaticas e multilaterais,
sistematizando encaminhamentos e apoiando estratégias de incidéncia;

» Experiéncia de trabalho com organizagbes indigenas, movimentos sociais,
organizag¢des da sociedade civil ou redes internacionais;

» Conhecimento pratico em informatica e pacote Office (Word, Excel, PowerPoint), além
de ferramentas colaborativas (Google Workspace, Trello, plataformas de
compartilhamento de arquivos etc.);

+ Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais, especialmente aos paises da
Bacia Amazobnica;

* Boa capacidade de articulagao politica, escuta, mediacao e trabalho em equipe;
» Organizacao, discricao e responsabilidade no tratamento de informacgdes estratégicas;

» Sensibilidade para atuar em contexto intercultural, com respeito a diversidade nos
espacgos e aos processos proprios de decisdo do movimento indigena;

* Ser pessoa indigena € um diferencial.
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4. Descrigao dos servigos ou produtos esperados

A pessoa juridica contratada devera prestar servicos especializados de assessoria técnica
internacional, com autonomia técnica e metodoldégica, mediante a elaboracdo e entrega de
produtos compativeis com o objeto desta contratacdo, observadas as diretrizes
institucionais da COIAB, os objetivos do projeto financiado pelo Tenure Facility e as
prioridades da Assessoria Internacional e da Copresidéncia Indigena da COIAB no MAPI.

Os produtos poderdo compreender, entre outros, relatérios técnicos, notas informativas,
pareceres, briefings, sistematizagcbes de reunides, documentos estratégicos, estudos,
subsidios técnicos e demais materiais necessarios ao cumprimento do objeto contratual,
conforme pactuado entre as partes.

As atividades compreenderdo, sem se limitar a:

4.1. Apoio direto a Copresidéncia Indigena da COIAB no MAPI

A pessoa juridica contratada prestara apoio técnico especializado as atividades
desenvolvidas pela Copresidéncia Indigena da COIAB no MAPI, mediante a elaboracao de
documentos técnicos, subsidios estratégicos, registros, sistematizacbes e demais produtos
relacionados as agendas institucionais da COIAB, contribuindo para a qualificacdo das
agdes e processos de articulacdo desenvolvidos no ambito da Bacia Amazdnica, podendo
compreender, entre outras atividades compativeis com o objeto desta contratacdo, sem se
limitar as discriminadas neste Termo de Referéncia.

* Elaborar subsidios técnicos destinados a apoiar a atuagao da Copresidéncia Indigena
da COIAB no MAPI, nos paises da Bacia Amazébnica: Bolivia, Brasil, Colémbia,
Equador, Guiana, Peru, Suriname e Venezuela;

» Elaborar estudos, notas técnicas, pareceres preliminares, documentos de apoio e
demais subsidios técnicos e juridicos para reunibes, intervengdes, posicionamentos
institucionais e articulagdes politicas relacionadas ao MAPI/OTCA,;

» Elaborar briefings, sinteses executivas, pontos de fala, notas de apoio e outros
documentos técnicos destinados a participagdo da Copresidéncia Indigena da COIAB
no MAPI em reunides institucionais, bilaterais, diplomaticas e multilaterais;

» Sistematizar as agendas desenvolvidas no ambito do MAPI, incluindo registros,
encaminhamentos, compromissos, prazos e demais informagbes relevantes para a
atuacao institucional da COIAB;

* Produzir registros e sistematizagdes de mesas de dialogo e processos de interlocugao
entre participantes e assessorias, incluindo encaminhamentos, compromissos, prazos e
demais informagdes relevantes para a atuagao institucional da COIAB.

4.2. Incidéncia internacional e regional na Bacia Amazénica

» Elaborar subsidios técnicos destinados ao fortalecimento da atuacao institucional da
COIAB junto a organizagbes indigenas, governos, organismos multilaterais, agéncias de
cooperacgao, embaixadas e demais atores estratégicos da Bacia Amazdnica;
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» Produzir registros, analises, sistematizagdes e documentos técnicos decorrentes de
reunides bilaterais, diplomaticas e institucionais relacionadas as agendas da COIAB, do
MAPI e da OTCA;

» Elaborar materiais técnicos voltados ao fortalecimento da articulagdo entre
organizagdes indigenas dos paises amazonicos, contribuindo para estratégias conjuntas
de incidéncia politica e institucional;

* Produzir documentos, estudos, notas técnicas, briefings e demais subsidios
relacionados a participacao institucional da COIAB em féruns nacionais, regionais e
internacionais sobre direitos dos povos indigenas, clima, biodiversidade, protegéo
territorial, financiamento direto e governanca indigena.

4.3. Producéo técnica e sistematizacao

* Elaborar, revisar e sistematizar documentos técnicos, juridicos e politicos relacionados
as agendas do MAPI, da OTCA e da incidéncia internacional da COIAB;

* Produzir notas técnicas, pareceres preliminares, minutas de posicionamentos,
relatérios de reunides, analises e documentos de subsidio para tomada de decisao
institucional;

* Elaborar levantamentos, analises e sistematizacbes sobre direitos dos povos
indigenas, protecéao territorial, Consentimento Livre, Prévio e Informado (CLPI), povos
indigenas isolados e de recente contato, financiamento direto e demais temas
estratégicos relacionados a Bacia Amazoénica;

* Produzir relatérios técnicos contendo a descricdo das atividades desenvolvidas,
principais encaminhamentos, riscos identificados, oportunidades e recomendacbes
relacionadas ao objeto da contratagao.

4.4. Monitoramento de agendas, riscos e oportunidades

» Elaborar monitoramentos, andlises e sistematizagbes sobre agendas regionais e
internacionais relacionadas ao MAPI/OTCA, aos direitos dos povos indigenas, clima,
biodiversidade, direitos humanos e cooperacéo internacional,

* Produzir estudos e documentos técnicos voltados a identificagdo de oportunidades de
incidéncia politica, juridica e institucional em espacos multilaterais, diplomaticos e
regionais;

* Elaborar analises e subsidios técnicos relacionados a avaliacdo de riscos
institucionais, politicos e juridicos envolvendo a atuacdo da COIAB na Bacia Amaz0nica;

 Produzir informagdes estratégicas destinadas ao fortalecimento da participagéo técnica
da COIAB em processos de negociagao, reunides de alto nivel e demais espacgos de
articulacao internacional.

4.5. Produtos esperados

Como resultado da execugao dos servigos, a pessoa juridica contratada devera entregar
produtos técnicos compativeis com o objeto desta contratacdo, observadas as
necessidades institucionais da COIAB, as diretrizes do projeto apoiado pelo Tenure Facility
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e as condicoes estabelecidas no respectivo contrato, podendo compreender, entre outros,
sem se limitar a:

* Relatérios técnicos mensais de atividades desenvolvidas, correspondentes aos
servigos prestados em cada més de execugdo contratual, contendo, no minimo, a
descricdo das agdes executadas, documentos produzidos, agendas acompanhadas,
encaminhamentos, resultados obtidos e recomendagdes, os quais deverao ser
entregues a COIAB acompanhados da respectiva Nota Fiscal emitida pela pessoa
juridica contratada, ficando o pagamento condicionado a aprovacao técnica do relatorio
e da conformidade do produto entregue;

» Briefings, sinteses executivas, pontos de fala e demais documentos de apoio
destinados a atuacgao institucional da Copresidéncia Indigena da COIAB no MAPI;

* Minutas de notas técnicas, posicionamentos institucionais, documentos juridicos ou
politicos, conforme demanda;

* Registros e sistematizacbes de reunides bilaterais, diplomaticas, institucionais e
multilaterais;

» Estudos, analises, mapeamentos e demais subsidios técnicos relacionados as
agendas da COIAB, do MAPI/OTCA e da Bacia Amazbnica;

» Mapeamento de oportunidades de incidéncia e articulagao regional,
* Apoio técnico continuo as agendas da Copresidéncia Indigena da COIAB no MAPI;
» Qutros produtos técnicos compativeis com o objeto da contratagdo, previamente
alinhados entre as partes e formalizados no instrumento contratual.
5. Duragao do contrato

O contrato tera vigéncia inicial de 6 meses, contados da assinatura do instrumento
contratual.

A eventual renovagido contratual ficara condicionada a conveniéncia das partes, a
satisfatéria execugéo do objeto contratado e a disponibilidade or¢camentaria.

A qualquer tempo, o contrato podera ser rescindido por qualquer das partes, mediante
comunicagao formal com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, respeitados os
direitos e obriga¢cdes adquiridos até a data do encerramento.

6. Valor da consultoria e forma de pagamento

A contratagado sera formalizada com a pessoa juridica cuja proposta técnica e financeira for
considerada mais vantajosa para a COIAB, observados os critérios estabelecidos neste
Termo de Referéncia e a disponibilidade orcamentaria do projeto.

O valor global da contratagao correspondera ao constante da proposta financeira aprovada
no processo seletivo e sera formalizado no respectivo contrato de prestagéao de servigos.

Os pagamentos serao realizados por produto efetivamente entregue, aprovado pela COIAB
e devidamente comprovado mediante relatério de atividades e emissao da respectiva Nota
Fiscal pela pessoa juridica contratada.
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A quantidade de produtos, os respectivos prazos de entrega, os valores individuais de cada
produto e o cronograma de pagamentos serao definidos no instrumento contratual,
observada a proposta financeira aprovada e as necessidades da execugao do projeto.

O pagamento de cada produto ficara condicionado a aprovagéo técnica pela Assessoria
Internacional da COIAB ou por representante formalmente designado, restringindo-se tal
aprovagdo a verificacdo da conformidade do produto entregue, sem caracterizar
subordinagao técnica, funcional ou vinculo empregaticio.

As despesas com viagens, deslocamentos e estadias, quando previamente autorizadas pela
COIAB e vinculadas a execugao do objeto contratual, serdo custeadas conforme as normas
internas da instituicdo e a disponibilidade orgamentaria do projeto.

Todos os tributos, encargos fiscais, previdenciarios, trabalhistas e demais obrigacbes
decorrentes da prestacdo dos servigcos serdo de exclusiva responsabilidade da pessoa
juridica contratada, ndo sendo realizados pagamentos em conta de pessoa fisica.

7. Supervisao e/ou Aprovacgao

Os produtos entregues pela pessoa juridica contratada serdo analisados e aprovados pela
Representante da COIAB na Bacia Amazbnica, em articulagio com a Assessoria
Internacional da COIAB, ou por pessoa formalmente designada pela COIAB, observados os
critérios de conformidade com o objeto deste Termo de Referéncia e do respectivo contrato.

A aprovacao técnica dos produtos restringe-se a verificacdo do atendimento ao objeto
contratado, nao caracterizando subordinagdo técnica, funcional ou hierarquica,
permanecendo a pessoa juridica contratada responsavel pela condugdo dos trabalhos,
definicdo da metodologia e execugao dos servigos com autonomia técnica.

O acompanhamento institucional da contratacdo sera realizado pela Assessoria
Internacional da COIAB, em articulagdo com a Copresidéncia Indigena da COIAB no MAPI,
por meio de sua representante indigena, exclusivamente para fins de alinhamento das
agendas institucionais, validagdo dos produtos entregues e acompanhamento da execugao
do objeto contratual.

8. Da inclusao social, confidencialidade e ética

A COIAB é uma organizacdo indigena para indigena. Profissionais indigenas sao
encorajados(as) a se candidatar, e a instituigdo aplica um processo de selegéo justo e
transparente que considera as competéncias e habilidades dos(as) candidatos(as). A
COIAB busca dar inclusdao a mulheres e jovens indigenas e, assim, incentiva suas
candidaturas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita confidencialidade.

Orientamos que o(a) candidato(a) nao compartilhe ou utilize informagdes confidenciais em
beneficio préprio ou de terceiros, respeitando os segredos institucionais e a propriedade
intelectual da COIAB e de seus parceiros.

O(a) contratado(a) devera manter sigilo, tanto escrito como verbal, ou por qualquer outra
forma, de todos os dados e informacgoes institucionais, politicas, técnicas e sensiveis a que
tiver acesso em raz&o de sua atuagao, podendo incluir, mas n&o se limitando a: documentos
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internos, estratégias de incidéncia, minutas, relatérios, registros de reunides, fluxogramas,
fotografias, programas de computador, arquivos digitais, processos e projetos.

Por fim, para garantir direitos coletivos, a COIAB tem como premissa a luta contra a
discriminagdo. Assim, a COIAB n&o corrobora com candidatos(as) com historicos de
assédio moral, acusagdes infundadas, abuso de poder, violagdo da privacidade e direitos
civis, assédio sexual e constrangimento com conotagdo sexual no ambiente de trabalho,
xenofobia, entre outros.

9. Conformidade e Prote¢ao de Dados

O(a) candidato(a) devera observar rigorosamente as diretrizes institucionais da COIAB e de
seus parceiros financiadores, comprometendo-se a:

» Anticorrupgao e Antiterrorismo: o(a) prestador(a) declara estar em conformidade com
as leis anticorrupgao brasileiras, comprometendo-se a nao ofertar, prometer ou autorizar
qualquer vantagem indevida, bem como garantir que os recursos recebidos ndo serao
utilizados para apoio ao terrorismo ou lavagem de dinheiro;

* Protecédo de Dados Pessoais (LGPD): o(a) contratado(a) autoriza o tratamento de seus
dados necessarios para a execugdo contratual e obriga-se a manter medidas de
seguranga para proteger dados pessoais, sensiveis ou confidenciais aos quais venha a
ter acesso, evitando qualquer divulgagédo nao autorizada;

* Prevengdo ao Trabalho Escravo e Infantil: o(a) candidato(a) declara nao estar
envolvido(a) em praticas de trabalho escravo ou infantil, respeitando integralmente as
garantias aos Direitos Humanos e a legislagao brasileira vigente;

* Protecdo a Exploragdo e Abuso Sexual: na luta contra a exploracao infantil, a COIAB
aplica uma politica de tolerdncia zero em relagdo a exploragdo e ao abuso sexual.
Solicita de todos(as) os(as) profissionais a apresentagao do Certificado de Prevencgéo da
Exploragdo e do Abuso Sexual (PSEA), a ser realizado no site da UNICEF, e que se
abstenham de qualquer conduta que viole a integridade fisica ou moral de terceiros.

10. Etapas de sele¢ao e prazo para envio de propostas

Os(as) interessados(as) deverao encaminhar curriculo, proposta técnica ou carta de
apresentagao, documentos que comprovem experiéncia na area, declaragao informando se
sécios(as) ou administradores(as) possuem qualquer vinculo com colaboradores(as) ou
membros da diretoria da COIAB, e declaragao de nao exercicio de cargo publico, para o
e-mail: coiab_baciaamazonica@coiab.org.br, com o Assunto: Candidatura — Assessor(a)
Técnico(a) para apoio a Copresidéncia Indigena da COIAB no MAPI — [Nome completo].

* 13 de julho de 2026 — Publicagéo do edital e inicio do recebimento das propostas;

* 20 de julho de 2026 — Encerramento do recebimento das propostas;

* 27 de julho de 2026 — Selecao das propostas para a fase de entrevistas;

* 3 de agosto de 2026 — Entrevistas dos(as) candidatos(as) pré-selecionados(as);

* 10 de agosto de 2026 — Divulgacgao do resultado do processo de selecéo.

CNPJ: 63.692.479/0001-94 | ENDEREGO: AV. AYRAO, 235 CEP: 69025-050 - PRES. VARGAS, MANAUS-AM | SECRETARIA@COIAB.ORG.BR

ZapSign 0f04af44-0541-4ec5-a1a0-a61ba30c8e57. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.


mailto:coiab_baciaamazonica@coiab.org.br

Tm] weimes  ommoun  MUUINHLLILLLLLLLLLLIY,

IO S :
0000 o oot iz Y

2 A AR \>

\
APOIANP

Previsdo de inicio: apdés a divulgagdo do resultado final, conclusdo dos tradmites de
habilitacdo e assinatura do contrato.

O retorno sera dado somente para os(as) candidatos(as) cujas propostas forem
selecionadas para a fase de entrevista.

11. Contrato e emissao de nota fiscal
Para a formalizacdo da contratacdo, a Pessoa Juridica selecionada devera estar
regularmente constituida e apresentar a documentagdo necessaria a celebragdo do
contrato, observadas as exigéncias legais e institucionais da COIAB, incluindo:

* CNPJ e declaracao se optante pelo Simples Nacional, se for o caso;

* Inscri¢cao estadual e/ou municipal, se houver;

* Certiddes negativas de débito nas esferas estadual, municipal e federal,

» Caso a empresa tenha funcionario(a), devera apresentar mensalmente o recolhimento
dos encargos;

» Conta bancaria PJ e respectivos dados bancarios;
* RG, CPF, estado civil, profissdo, enderegco completo, telefone e e-mail do(a)
representante da PJ;

* Declaragao informando se sdcios(as) ou administradores(as) possuem vinculo com
colaboradores(as) ou membros da diretoria da COIAB;

* Declaracéo de nao exercicio de cargo publico.

Manaus-AM, 09 de Julho de 2026.
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