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                            TERMO DE REFERÊNCIA Nº 33/2026

Título: Contratação de empresa para construção de Dashboard de projetos 

Setor: Gerência de Projetos - COIAB

Tipo de contratação: Prestação de serviços por Pessoa Jurídica (PJ)

Período de inscrição: 07/05/2026 a 17/05/2026

Local do trabalho: remoto Forma de Execução: A prestação dos serviços poderá ocorrer de 
forma remota ou híbrida, conforme a natureza das entregas e necessidades do projeto.

Previsão de início: Imediato 

  

1. Sobre a COIAB

A Coordenação das  Organizações  Indígenas  da Amazônia  Brasileira  –  COIAB, maior 
organização regional indígena do Brasil, fundada em 19 de abril de 1989 tem como missão 
defender  os  direitos  dos  povos  indígenas  aos  seus  territórios,  acesso  à  saúde,  educação, 
cultura  e  sustentabilidade  de  suas  economias.  Considerando  a  diversidade  de  povos  e 
territórios, e visando sua autonomia através de articulação e fortalecimento de nossas lutas, 
considerando  nossa  área  de  atuação  sobre  os  nove  estados  amazônicos:  Acre,  Amapá, 
Amazonas, Maranhão, Mato Grosso, Pará, Rondônia, Roraima e Tocantins, subdivididos em 
64 regiões a Amazônia é lar de aproximadamente 60% da população indígena do Brasil sobre 
cerca de 110 milhões de hectares, onde vivem mais de 160 povos, e uma população estimada 
em 860 mil pessoas. Vivem em situações tão diversas quanto nossa ancestralidade e territórios 
tradicionais e nos centros urbanos em distintas situações de vulnerabilidades impostas e de 
luta. E os povos indígenas isolados, refugiados, autônomos ou livre, que evitam o contato com 
a sociedade nacional vivendo de forma autônoma na floresta.

2. Sobre o projeto e justificativa 

O  presente  Termo  de  Referência  está  vinculado  ao  projeto  “Garantindo  os  direitos 
territoriais  dos povos indígenas da Amazônia brasileira”,  implementado pela  COIAB em 
parceria com o Podáali – Fundo Indígena da Amazônia Brasileira, com apoio do The Tenure 
Facility. Com duração prevista de três anos, o projeto tem como objetivo garantir direitos 
territoriais  por  meio  do  avanço  na  demarcação  de  cinco  Terras  Indígenas,  impactando 
diretamente  cerca  de três  milhões  de hectares  e  14 povos indígenas.  Além disso,  busca 
fortalecer  estruturas  institucionais  da  COIAB,  incluindo  as  gerências  de  projetos  e 
financeira, a gerência de comunicação e o núcleo de monitoramento e vigilância territorial. 
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Portanto, o fortalecimento dos sistemas de monitoramento, avaliação e gestão de dados 
dos projetos torna-se um componente essencial.

 

3. Objetivo:
O presente termo de referência (TDR) a contratação de pessoa jurídica especializada 

para prestação de serviços técnicos de desenvolvimento, implementação e documentação de 
dashboard interativo  destinado à  visualização  e  análise  de informações  relacionadas  aos 
projetos executados pela COIAB entre os anos de 2022 e 2026.

4. Forma de Execução dos Serviços
A prestação dos serviços poderá ocorrer de forma remota ou híbrida, conforme a natureza 

das entregas e necessidades do projeto. A definição da forma de execução cabe à contratada a 
organização de  seus  próprios  meios,  métodos e  recursos  necessários  ao cumprimento  dos 
produtos contratados.

5. Produtos e resultados esperados 
A prestação dos serviços será orientada à entrega de produtos técnicos relacionados à 

análise, organização e visualização de dados dos projetos executados pela COIAB entre os 
anos de 2022 e 2026.

Os resultados esperados incluem:

•  Estruturação  e  implementação  de  soluções  de  análise  e  visualização  de  dados 
relacionados aos projetos executados pela COIAB;

• Organização,  integração e qualificação de bases de dados provenientes  de diferentes 
fontes, visando garantir consistência, confiabilidade e usabilidade das informações;

•  Desenvolvimento  de  dashboard  interativo  para  acompanhamento  de  indicadores 
estratégicos dos projetos, contribuindo para a transparência, monitoramento e comunicação 
institucional.

6. Principais atividades e produtos

Os serviços contratados compreenderão a elaboração e entrega de produtos técnicos 
relacionados ao desenvolvimento e implementação de solução de dashboard institucional 
para a COIAB.
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As atividades e produtos incluem:

 Realização de diagnóstico inicial das necessidades de monitoramento da COIAB, 
incluindo levantamento de fluxos de dados, identificação de fontes de informação 
e  definição  de  indicadores  estratégicos,  visando  subsidiar  a  estruturação  e 
padronização das bases de dados necessárias ao projeto;

 Estruturação, integração e organização das bases de dados, com proposição de 
arquitetura  que  permita  atualização,  integração  e  utilização  contínua  das 
informações relacionadas aos projetos executados pela COIAB;

 Desenvolvimento  de  dashboards  interativos  voltados  ao  acompanhamento  dos 
projetos,  contemplando  indicadores  de  execução  física,  status  das  atividades, 
resultados por território e organização implementadora, permitindo visualização 
clara e acessível das informações para diferentes públicos;

 Elaboração  de  manual  técnico  e  orientações  de  utilização  das  ferramentas 
desenvolvidas,  bem  como  realização  de  atividade  de  transferência  de 
conhecimento  à  equipe  da  COIAB para  utilização  e  atualização  das  soluções 
implementadas;

 Entrega  de  relatório  técnico  consolidado  contendo  descrição  das  soluções 
desenvolvidas, metodologia aplicada, recomendações técnicas e orientações para 
continuidade e sustentabilidade da ferramenta implementada;

 A  eventual  participação  em  reuniões  técnicas  ou  alinhamentos  institucionais 

ocorrerá  de forma previamente  acordada  entre  as  partes,  exclusivamente  para 

acompanhamento das entregas relacionadas ao objeto contratual.

7. Prazo de execução

O contrato terá vigência inicial de 03 (três) meses, contados da assinatura do instrumento 
contratual,  podendo  ser  prorrogado  mediante  justificativa,  disponibilidade  orçamentária  e 
concordância entre as partes.

8. Forma de pagamento

Há previsão de vigência contratual de 3 meses, qual a forma de pagamento será definida, 
se terá relatório técnico mensal ou apenas o produto. Qual cronograma definido.

Os pagamentos  serão realizados  mediante  entrega  e aprovação dos  produtos definidos 
neste Termo de Referência, formalizados por meio de relatórios técnicos e emissão de Nota 
Fiscal válida. 
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Todos os tributos, encargos fiscais e obrigações legais incidentes sobre a execução dos 
serviços serão de responsabilidade exclusiva da contratada. Não serão realizados pagamentos 
em conta corrente de pessoa física.

9. Validação dos Produtos

Os produtos entregues serão analisados e validados pela Gerência de Projetos da COIAB. 
Na impossibilidade, a assinatura será pelo Coordenador Geral.

10. Qualificações técnicas desejáveis 

● A (o) candidata (o) deverá possuir experiência comprovada em análise de dados, business 
intelligence e desenvolvimento de dashboards, com domínio de ferramentas como Power 
BI, Tableau, Looker Studio ou similares. É fundamental ter conhecimento em modelagem 
e  estruturação  de  bases  de  dados,  bem  como  na  integração  de  diferentes  fontes  de 
informação.

● É desejável experiência prévia com projetos do terceiro setor, especialmente nas áreas 
socioambiental,  direitos  humanos  ou  povos  indígenas,  além  de  familiaridade  com 
indicadores de monitoramento e avaliação (M&A); 

● Espera-se ainda capacidade de comunicação clara, organização, autonomia e habilidade 
para dialogar com equipes multidisciplinares;

● Ser indígena será um diferencial.

11. Do processo de seleção:
O interessado deverá encaminhar proposta técnica e a proposta financeira organizada por 

produtos, portifólio de trabalhos anteriores, caso houver. 
Uma declaração positiva ou negativa de parentesco com colaboradores, coordenadores 

ou prestadores de serviços da COIAB e declaração de não exercício de cargo público. 
Encaminhar  para  o  e-mail:  projetos@coiab.org.br com  cópia  para: 

administrativo@coiab.org.br, o assunto: “TDR 33/2026 – Dashboard de Projetos”. 
O prazo para envio das propostas: até o dia 17/05/2026. O processo de seleção contará 

com as etapas de avaliação de propostas técnica e financeira e entrevista. 

Cronograma da seleção: 
07 a 17/05/2026 - Recebimento das propostas

18 a 20/05/2026 - Entrevista dos candidatos

21/05/2026 - Resultado do processo de seleção

*  O  retorno  será  dado  somente  para  os  candidatos(as)  cujas  propostas  forem 
selecionadas para fase de entrevista.

mailto:administrativo@coiab.org.br
mailto:projetos@coiab.org.br
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12. Da inclusão social, éticos e confidencialidade
A COIAB é uma organização indígena para indígenas, sendo profissionais indígenas 

encorajados a participar do processo seletivo. A instituição adota processo de seleção justo e 
transparente, baseado na avaliação de competências e habilidades técnicas e profissionais 
dos(as) candidatos(as).

A COIAB busca promover a inclusão de mulheres e jovens indígenas, incentivando 
suas candidaturas.

Todas as candidaturas e informações compartilhadas no âmbito deste processo serão 
tratadas  com  estrita  confidencialidade.  O(a)  contratado(a)  compromete-se  a  não 
compartilhar,  divulgar  ou utilizar  informações  confidenciais  em benefício  próprio  ou de 
terceiros, devendo preservar a confidencialidade das informações, a propriedade intelectual e 
as diretrizes internas da COIAB e de seus parceiros.

Deverá manter sigilo, tanto por escrito quanto verbalmente, ou por qualquer outro 
meio,  sobre  todos  os  dados,  informações  científicas,  técnicas,  institucionais  e  sensíveis 
acessados  em  razão  da  execução  dos  serviços,  incluindo,  mas  não  se  limitando  a: 
documentos, desenhos, diagramas, modelos, fluxogramas, fotografias, sistemas, programas 
de  computador,  dispositivos  de  armazenamento,  processos,  projetos  e  demais  materiais 
correlatos.

Todos  os  produtos,  informações  e  dados  tratados  no  âmbito  desta  contratação 
deverão observar as disposições da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais – LGPD (Lei 
nº 13.709/2018), bem como as diretrizes institucionais de confidencialidade e proteção de 
dados adotadas pela COIAB.

Por  fim,  visando  garantir  direitos  coletivos  e  ambiente  institucional  seguro  e 
respeitoso, a COIAB não corrobora com práticas de discriminação, assédio moral, abuso de 
poder,  violação  de  privacidade  e  direitos  civis,  assédio  sexual,  constrangimento  com 
conotação  sexual,  xenofobia  ou  quaisquer  outras  condutas  incompatíveis  com  seus 
princípios  institucionais.  Na  luta  contra  a  exploração  infantil  e  violações  de  direitos,  a 
COIAB solicita dos profissionais contratados a apresentação do Certificado de Prevenção da 
Exploração e do Abuso Sexual (PSEA), disponibilizado pela UNICEF.

13. Contrato e emissão de nota fiscal 
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O contrato terá vigência inicial de 3 (três) meses a contar da assinatura do contrato. A 
qualquer  tempo,  o  contrato  poderá  ser  rescindido  por  qualquer  das  partes,  mediante 
comunicação formal com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, corridos, respeitados os 
direitos adquiridos até à data do encerramento.

A empresa contratada deve estar devidamente regularizada perante os órgãos necessários 
para  sua  operação  para  que  o  contrato  seja  elaborado,  atender  e  apresentar  a  seguinte 
documentação: 

1. CNPJ e declaração se optante do simples nacional, se for o caso;

2. Inscrição estadual e/ou municipal; 

3. Certidões negativa de débito, esfera estadual, municipal e federal; 

4. Caso a empresa tenha funcionário, deverá apresentar mensalmente o recolhimento dos 

encargos; 

5. Conta bancária PJ; informar os dados bancários. 

6. RG, CPF, comprovante de residência, estado civil, e-mail e contato do representante legal 

da PJ;

7.  Declaração  positiva  ou  negativa  se  sócios  ou  administradores  possuem vínculo  com 

colaboradores ou membros da diretoria da COIAB e declaração de não exercício de cargo 

público.

Manaus-AM, 06 de maio de 2026.

  Clara Vignoli

Gerente de projetos 
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