Movimento
Indigena
do Acre

TERMO DE

REFERENCIA N°
060/2024

Objeto da contratagao: Contratagdo do Assistente Técnico Administrativo

Tipo de contrato: Contrato de prestacao de servigos em regime de Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT)
Previsao de inicio: Outubro de 2024.

1. Sobre a COIAB

A Coordenagdo das Organizagdes Indigenas da Amazénia Brasileira (Coiab),
maior organizagao regional indigena do Brasil, fundada em 19 de abril de 1989, tem
como missdao defender os direitos a terra, saude, educagao, cultura e
sustentabilidade dos povos e organizagdes indigenas, considerando a sua
diversidade, e visando sua autonomia através de articulagao e fortalecimento. Sua
area de atuacao abrange os nove estados amazénicos: Acre, Amapa, Amazonas,
Maranhao, Mato Grosso, Para, Rondoénia, Roraima e Tocantins, subdivididos em 64
regides. Esse territério de aproximadamente 110 milhées de hectares é lar de 60%
do total da populagéo indigena do Brasil, onde vivem mais de 160 povos, € uma
populacdo estimada em 440 mil pessoas, que vivem em territorios tradicionais ou
nos centros urbanos, além de os indigenas que evitam o contato com a sociedade
nacional vivendo de forma autbnoma na floresta.

2.Sobre o projeto

O Projeto Redes Indigenas da Amazdnia tem como objetivo “promover estruturas,
ferramentas e capacidades institucionais e técnicas da Organizag¢des Indigenas da
Amazébnia Brasileira (Coiab), da Unido das Mulheres Indigenas da Amazodnia
Brasileira (Umiab) e das organizages indigenas estaduais da Rede Coiab para
consolidagéao das Terras Indigenas e sua Gestao Territorial e Ambiental. O projeto foi
desenvolvido pela Coordenagdo das Organizagdes Indigenas da Amazonia
Brasileira (Coiab) em parceria com a The Nature Conservancy (TNC) Brasil com o
apoio do Fundo Amazdbnia.

3. Justificativa

O Projeto Redes Indigenas da Amazénia faz parte de uma estratégia para ampliar
0 acesso das organizagdes indigenas aos recursos do Fundo Amazénia. Tem como
escopo agdes em nivel estadual e regional (Amazdnia), buscando contribuir com as
demandas de monitoramento da implementacdo da PNGATI, de participacdo das
organizagdes indigenas nas discussdes e definicbes de politicas e programas que
possam impactar a integridade de seus territérios, bem como de formagao de
técnicos e liderangas indigenas em temas relacionados a gestéo territorial, assuntos
administrativos financeiros, dentre outros afins.
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4. Objetivo

A Coiab contratara um(a) profissional, na modalidade CLT (Consolidagao das Leis
do Trabalho), na modalidade hibrida, para atuar na equipe do CAFI/COIAB no
ambito do projeto Redes Indigenas da Amazdnia, com residéncia em Manaus-AM.

5. Principais Atividades

e Apoiar na elaboragdo de documentos (correspondéncias, atas, memorias de reunides, entre
outros);

e Monitorar e responder os e-mails institucionais do CAFI referentes ao Projeto;

e Apoiar na elaboragao e revisdo de relatérios, planilhas e outros;

e Apoiar nas atividades de mobilizagao de liderangas e parceiros envolvidos nas atividades
da Coiab e do projeto Redes;

e Realizar o acompanhamento de atividades na sede e na area de abrangéncia da Coiab
e do Projeto Redes, quando necessario;

e Desenvolver e utilizar instrumentos de planejamento para a execugéo e monitoramento
das atividades do projeto;

e FElaborar relatorios de atividades e memdrias de reunido, mensalmente;

e Acompanhar a elaboracgéo e entrega de produtos desenvolvidos no ambito do projeto;

e Contribuir com processos administrativos internos e gestao de pessoas contratadas pelo
projeto;

e Apoiar a organizacao de reunides, oficinas, capacitagbes e outros eventos promovidos
no ambito do projeto (presenciais e virtuais);

e Apoiar interface com os diferentes publicos do projeto (beneficiarios, parceiros
e financiadores);

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associada ao cargo;

e Articular logistica de deslocamento das liderangas indigenas no ambito da Amazénia para
a realizacao das formacgdes;

6. Formas de Pagamento

Os pagamentos ocorrerdo por meio de apresentacao de relatério mensal e em
seguida sera feita a transferéncia bancaria na conta corrente da pessoa fisica,
conforme os produtos entregues e que sejam aprovados pelo responsavel.

7. Supervisao e/ou Aprovacgao

Os relatdrios, bem como as atividades, serao avaliadas e aprovados pela
Gerente de Formacéo e pela Coordenagao Executiva

8. Qualificagoes profissionais desejaveis

e O candidato(a) devera ter ensino médio completo, curso técnico ou superior em
Administracao, Contabilidade, Gestdo de Pessoas ou areas afins;

e Experiéncia minima de 1 ano em atividades administrativas;

e Ter conhecimento na area de gestao publica financeira;

e Experiéncia, interesse e sensibilidade para o trabalho com povos indigenas, adotando
uma atitude de respeito, independente da situagao confrontada;

e Disponibilidade para viagens;

e Organizagdo, boa comunicagao, proatividade, dominio do pacote Office (Word, Excel,
PowerPoint) e conhecimentos basicos de gestdo de documentos e sistemas
administrativos;
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e Ser indigena sera um diferencial.

9. Da confidencialidade

Manter sigilo, tanto escrito como verbal, ou, por qualquer outra forma, de todos os
dados, informagdes cientificas e técnicas e, sobre todos os materiais obtidos com sua
participacao, podendo incluir, mas ndo se limitando a: técnicas, desenhos, copias,
diagramas, modelos, fluxogramas, croquis, fotografias, programas de computador,
discos, disquetes, pen drives, processos, projetos, dentre outros.

10. Etapas de Selegao

Etapa Datas Atividades

s

1 02/10/2024 a Inscricao
06/10/2024

2 07/10/2024 e Avaliacao dos curriculos
08/10/204

3 09/10/2024 e Entrevista dos candidatos pré-selecionados
10/10/2024

4 12/10/2024 Resultado final

1". Prazo para envio de propostas

Sera considerado o periodo de 02/10/2024 até 06/10/2024 para a inscricdo dos
candidatos.

O interessado devera encaminhar curriculo e, caso houver, uma declaragéo de grau
de parentesco com colaboradores, coordenadores ou prestadores de servigos da
COIAB, para o] e-mail: cafi@coiab.org.br, com cobpia para:
financeiro@coiab.org.br e administrativo@coiab.org.br, com o Assunto:

Contratacao do Assistente Técnico Administrativo.

Documento assinado digitalmente

ub MARIA DAS GRACAS COSTA SILVA
g Data: 03/10/2024 11:07:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Manaus, 03 de outubro de 2024
Gerente do Centro Amazonico de Formacéao Indigena
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